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План внутришкольного  контроля

воспитательной работы
	№ п/п
	Вопросы подлежащие контролю
	Цель контроля
	Объект контроля
	Вид контроля
	Методы
	Сроки
	Ответственные
	Результат

	Сентябрь 

	1. 3.
	Формирование творческих объединений воспитанников
	Наполняемость, реализация творческих возможностей воспитанников
	Педагоги дополнительного образования
	Тематический 
	Посещение занятий,обеседование,

анкетирование, 

анализ списочного состава  
	В течение месяца
	Зам. директора по ВР


	Справка 

	       2
	Журналы учета посещаемости творческих объединений
	Культура оформление журналов, соблюдение единых требований
	Педагоги дополнительного образования
	Состояние документации
	Проверка журналов
	В течение месяца
	Зам. директора по ВР


	Индивидуальные беседы

	Октябрь

	1. 
	Организация воспитательной работы в 1 классе в период адаптации
	Уровень адаптации 1 класса
	Кл. руководитель
	Классно-обощающий
	Диагностика, посещение мероприятий, собеседование
	В течение месяца
	Педагог-психолог
	Справка 

	      2 .
	Календарные планы воспитательной работы
	Анализ эффективности, результативность
	Кл. руководители, воспитатели
	Состояние документации
	Собеседование, анкетирование
	4 неделя
	Зам. директора по ВР


	Справка 

	Ноябрь 

	1. 
	Развитие общеучебных умений и навыков в рамках воспитательных мероприятий
	Единство требований и преемственность в обучении и воспитании 
	Учителя,

воспитатели
	Тематический 
	Посещение мероприятий, анкетирование, анализ результатов
	3 неделя
	Зам. директора по ВР

Руководитель МО


	Справка 

	Декабрь

	1.
	Состояние подготовки к новогодним праздникам
	Роль библиотеки, педагогов дополнительного образования, родителей в подготовке общешкольного мероприятия
	Библиотекарь, педагоги доп. образования
	Обзорный 
	Анализ работы, посещение мероприятий, наблюдение, анализ результатов
	3 неделя
	Зам. директора по ВР

Руководитель МО


	Справка 

	2.
	Система совместной работы воспитателей и родителей
	Изучение и обобщение положительного опыта работы для последующего распространения
	Кл. руководители, воспитатели
	Тематический 
	Посещение родительских собраний, заседаний и беседы с родителями
	4 неделя
	Зам. директора по ВР

Руководитель МО

Соц. Педагог

Педагог психолог
	Справка 

	Январь 

	1.
	Психолого–педагогические, диагностические карты воспитанников
	Методика диагностики, единые требования к ведению документации
	Кл. руководители, воспитатели
	Состояние документации 
	Анализ документов, собеседование
	3 неделя
	Зам. директора по ВР

Педагог психолог 


	Справка 

	Февраль  

	1. 
	Системная работа воспитателей, соц.педагога, родителей по профилактике правонарушений и воспитанию правовой культуры воспитанников
	Изучение и обобщение положительного опыта работы для последующего распространения, анализ эффективности, результативность
	Соц. Педагог

Педагог психолог


	Обзорный
	Изучение документов, посещение мероприятий, анкетирование
	В течение месяца
	Зам. директора по ВР

Руководитель МО


	Справка 

	Март 

	     1.
	Гражданско-патриотическое воспитание через различные направления работы школы
	Уровень интеграции в вопросах гражданско-патриотического воспитания, уровень активности воспитанников
	Воспитатели

Учителя

Педагоги доп. образования
	Фронтальный 
	Наблюдение, посещение мероприятий 
	В течение месяца
	Зам. директора по ВР

Руководитель МО


	Справка 

	Апрель
 

	1.
	Диагностика уровня воспитанности
	Анализ эффективности воспитательного процесса
	Кл. руководители
	Фронтальный 
	Изучение документов, тестирование, анализ результатов
	3 неделя
	Зам. директора по ВР

Кл. руководители
	Справка 

	Май


	1.
	Состояние воспитательной работы в школе
	Анализ эффективности выполнение плана воспитательной работы в школе
	Педагоги 
	Фронтальный 
	Анализ документов, системная диагностика
	1-2

неделя
	Зам. директора по ВР

Руководитель МО


	Справка 

	2.
	Анализ воспитательной работы в классе.

	Методика рефлексии воспитателей
	Воспитатели

Кл. руководители
	Состояние документации
	Изучение документации
	3-4 неделя
	Зам. директора по ВР

Руководитель 
	Индивидуальные беседы


